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Sichuan university of arts and science

《劳动课程》考核表

学    院____________________     

专    业____________________
班    级____________________                

姓    名____________________
学    号____________________
学    年____________________
四川文理学院学生工作部（处）  制

填表要求

1、本表内容应真实、准确；

2、本表用黑色钢笔或签字笔填写；
3、字迹清晰、规范工整；

4、所有表格均可附页；

5、本考核册填写一式两份，分别存入学校档案馆和学生个人学籍档案。
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一、劳动课程（理论）记录表
	时间
	
	地点
	
	主讲人
	

	形式
	主题班会    SHAPE  \* MERGEFORMAT 


    课堂   SHAPE  \* MERGEFORMAT 


      讲座 SHAPE  \* MERGEFORMAT 


  其它形式 SHAPE  \* MERGEFORMAT 


 

	劳

动

课

程
、

效

果

、

收

获


	


备注：1.此记录表供大一年级学生开展劳动理论课程使用，此表作为评定劳动教育成绩的重要依据之一；2.学生根据所开展的劳动教育内容如实做好劳动教育内容及学习收获；3.若内容较多，可在本表后附页。
二、劳动教育（实践）总结报告
	劳动类型
	学校集体劳动、勤工助学、志愿服务、社会实践等（选填）

	（一）劳动具体内容

（二）自我总结

（分别从劳动态度、劳动能力、劳动效果、体会与收获四个方面进行总结。）

                                               总结人签字：

                                                年   月   日


备注：1.此记录表供大学各年级学生开展劳动实践使用；2.劳动记录表作为评定劳动教育成绩的重要依据之一；3.学生根据所开展的劳动教育内容做好劳动记录；4.若内容较多，可在本表后附页。
三、劳动教育（成绩）评定表
	1.具备勤俭、诚信、奋斗、创新、奉献的劳动精神；寝室内务整洁，生活中崇尚劳动，积极主动参加各项劳动。
2.能结合学科和专业积极开展专业服务、实习实训、志愿服务、社会实践，注重创造性劳动锻炼。在劳动中创造性地运用所学知识与方法，独立、出色地完成各项任务，大幅度提升自身能力。

3.能很好地适应劳动环境，与各方劳动关系和谐，并在劳动过程中充分体现合作和奉献精神。

4.劳动教育总结报告质量高。


	1.有正确的劳动观和良好的日常劳动习惯，尊重普通劳动者、珍惜劳动成果、寝室内务整洁。能主动参加力所能及的生产劳动和服务型劳动，与普通劳动者一起经历劳动过程。

2.能以社会服务劳动为主，积极参加志愿服务，有较强的奉献精神和公德意识。在劳动中熟练地运用所学知识与方法，独立地完成各项任务，有效提升自身能力。

3.能较好地适应劳动环境，与各方劳动关系和谐，并在劳动过程中体现合作精神。

4.劳动教育总结报告质量较高。


	1.生活能娴熟自理，尊重普通劳动者、珍惜劳动成果、寝室内务整洁。
2.能积极参加学校家庭安排的各项劳动任务。

3.劳动教育总结报告质量尚可。


	1．生活不能自理，个人寝室内务差；浪费资源、乱扔垃圾不尊重他人劳动成果，没有公德意识。

2.不参加班级和学校的集体劳动，也不承担家庭家务。

3.劳动教育总结报告差。



	优秀（95-100分）
	良好（85-94分）
	及格（60-84）分
	不合格（60分以下）。

	班级评定：

总分：

等级：                                           班级评定小组签字：

                                                                        年    月    日

	劳动教育课实施工作小组意见：

                                          学院（签章）：

                                                                        年    月    日


说明：根据以上标准评定劳动教育成绩（四级制）：优秀（95-100分）、良好（85-94分）、及格（60-84分）和不及格（60以下）四个等级。
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